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Les organisations syndicales
Abbevilloises ont décidé d'appeler

A LA GREVE A COMPTER DU 5 DECEMBRE

TOUS PERDANTS

Les simulations du collectif
Réformedesretraites.fr

Avant / apres la réforme Macron
Début de carriere :

SYSTEME ACTUEL S0 ane SYSTEME MACRON
Départ a la retraite iore : Départ en retraite
en 2025 L en 2054°
Retraite :
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Pension, en % du dernier salaire
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Safille,
Maryam
née en
1990

Marie,
née en
1961

Son fils,

Julien
néen
1990

Jules,
né en
1861

* Pour avoir la méme pension que leurs parents, leurs enfants devront partir
plus tard, jusqu'a 3 ans et demi pour Julien, I'employé au smic.

SOURCE : COR ET COLLECTIF REFORMEDESRETRAITESFR LP/INFOGRAPHIE.
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La suppression de la retraite par répartition
et du code des pensions entraine :

- La fin du calcul sur la base des 25
meilleures années pour le privé et des 6
dernieres mois pour les fonctionnaires

- Une baisse de 20 a 40% des pensions
pour tous, car toute la carriere sera prise
en compte dans le calcul de la retraite a
points

- En plus la valeur du point pourra étre
revue a la baisse chaque année

Les capitalistes se gavent de dividendes
(50 milliards par ans). Le grand patronat
fraude massivement les cotisations
sociales (20 milliards). Le gouvernement
verse 20 milliards de CICE aux entreprises
(qui licencient quand méme)... De I'argent
il y en a pour financer nos retraites

Assemblées générales dans les entreprises
et administrations pour organiser la greve
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Tous dans la rue :
Manifestation a 10h00
devant le lycée a Abbeville
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LE PROJET DE REFORME DES RETRAITES :
C'EST UNE ATTAQUE CONTRE LA JEUNESSE

Le gouvernement a prévu de modifier complétement le systéme de retraites. Mais, suite a I’appel a
la gréve illimitée a partir du 5 décembre lancé par les employés de la RATP, repris par les
cheminots, par la plupart des syndicats (voir au verso) et par les organisations de jeunesse, il
s’inquiéte.

Face a la montée de la colére, il cherche a diviser, et annonce un « plan B » pour « appliquer la
réforme aux nouveaux entrants sur le marché du travail »
Jeunes, vous étes concernés ! Nous le sommes tous !

LES SALARIES N'ACCEPTENT PAS QUE MACRON ENLEVE AUX JEUNES, NOS ENFANTS, PETITS
ENFANTS...TOUT DROIT A UNE VRAIE RETRAITE

lls n‘acceptent pas non plus que leurs enfants soient entassés dans des classes et écoles surchargées des la
maternelle et jusqu'au bac, ni qu'ils soient privés d’'études par Parcoursup, et de vrai dipléme par la réforme du bac.

lls refusent aussi que les jeunes soient voués a la précarité, aux boulots de livreurs sous-payés, aux contrats de
quelques heures, ou jetés apres 3, 9, 12 mois.... de travail intense et sous payé.

ALORS NOUS, SYNDICATS D’ABBEVILLE, NOUS DISONS :
VENEZ AVEC NOUS LE 5 DECEMBRE DANS LA RUE !

MANIFESTONS ENSEMBLE NOTRE VOLONTE D’EN FINIR AVEC LES MESURES
DESTRUCTRICES DE CEUX QUI DONNENT TOUT AUX EXPLOITEURS, ET RIEN AUX JEUNES
ET AUX TRAVAILLEURS.




